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Spielboden Dornbirn 

Der Spielboden Dornbirn ist ein erfolgreicher ganzjähriger Kulturveranstalter mit regionaler und 
überregionaler Programmausrichtung. Seine vielfältigen Programmschienen werden von 
ehrenamtlichen KuratorInnen betreut, vom künstlerischen und kaufmännischen Leiter verantwortet 
und koordiniert und mit einem kleinen eingespielten Team umgesetzt.

Nachdem sich unser langjähriger erfolgreicher Geschäftsführer anderen Aufgaben zuwendet, ist die 
künstlerische und kaufmännische Leitung des Spielbodens ab Jänner 2006 neu zu besetzen. Der 
Schwerpunkt der Aufgabe liegt in der Koordination aller künstlerischen Aktivitäten, 
kaufmännischen Notwendigkeiten, der professionellen Führung der Mitarbeiter und der 
Repräsentanz nach Innen und Außen. Voraussetzungen für diese Herausforderung sind 
mehrjährige Erfahrung im Kulturmanagement, betriebswirtschaftliche Kompetenz mit einem 
Schwerpunkt im Marketing. Als Gesprächspartner für diese attraktive Aufgabe schätzen wir 
begeisterungsfähige und weltoffene Persönlichkeiten mit Esprit, welche unter Beibehaltung des 
Kuratorenprinzips die Positionierung des Spielbodens Dornbirn stärken und weiterentwickeln. 
Neben einem souveränen Auftreten bringen Sie hohe Kommunikations- u. Sozialkompetenz mit, 
verfügen über verhandlungssicheres Englisch und sind mit den regionalen Rahmenbedingungen 
vertraut und in der Lage, eine hohe Identifikation mit den Zielen des Spielbodens zu entwickeln. 
Sie werden auf Werksvertragsbasis im Auftrag unserer GmbH agieren. Ihre schriftlichen und 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte mit der Ref.-Nr. 33038 bis spätestens 15. 
Mai 2005 an die unten angeführte Adresse.
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